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	ЕКСПРЕС-ВИПУСК

	Держстат

Головне управління статистики 

у м.Києві
	

	
	

	
	

	                   
	


21.05.2014 № 124
Рух кадрів та використання робочого часу працівників 
у січні–березні 2014 року
Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–березні 2014 року
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього 
	93786
	128075
	120897
	5483

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	493
	556
	553
	3

	Промисловість
	6370
	12905
	10410
	2027

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	191
	129
	110
	14

	переробна промисловість
	5441
	10230
	9664
	303

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	374
	406
	296
	4

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	364
	2140
	340
	1706

	Будівництво
	4328
	11338
	10534
	765

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	27046
	32990
	32859
	86

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	4916
	6279
	5602
	242

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	2504
	4017
	3976
	30

	Інформація та телекомунікації
	5711
	8328
	7445
	844

	Фінансова та страхова діяльність
	8357
	14190
	13752
	245

	Операції з нерухомим майном
	3551
	2342
	2262
	76

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	5484
	7659
	7432
	189

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	8842
	9966
	9780
	155

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	2981
	3600
	3210
	209

	Освіта
	4839
	5321
	5225
	76

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	4503
	4928
	4268
	473

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	3456
	2688
	2676
	10

	Надання інших видів послуг
	405
	968
	913
	53


_____________

Примітка. У цьому експрес-випуску дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

Продовження

	
	У % до середньооблікової кількості штатних працівників

	
	прийнято
	вибуло
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього 
	7,4
	10,1
	9,5
	0,4

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	9,6
	10,9
	10,8
	0,1

	Промисловість
	4,6
	9,2
	7,4
	1,4

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	7,4
	5,0
	4,3
	0,5

	переробна промисловість
	5,0
	9,4
	8,8
	0,3

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	2,1
	2,3
	1,7
	0,0

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	3,5
	20,7
	3,3
	16,5

	Будівництво
	8,0
	21,0
	19,5
	1,4

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	11,4
	13,9
	13,8
	0,0

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	5,3
	6,7
	6,0
	0,3

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	9,2
	14,8
	14,7
	0,1

	Інформація та телекомунікації
	9,0
	13,2
	11,8
	1,3

	Фінансова та страхова діяльність
	7,7
	13,0
	12,6
	0,2

	Операції з нерухомим майном
	11,9
	7,9
	7,6
	0,3

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	4,9
	6,9
	6,7
	0,2

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	13,1
	14,8
	14,5
	0,2

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	4,4
	5,3
	4,7
	0,3

	Освіта
	3,7
	4,1
	4,0
	0,1

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	4,6
	5,1
	4,4
	0,5

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	11,4
	8,9
	8,8
	0,0

	Надання інших видів послуг
	4,4
	10,6
	10,0
	0,6


Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

у січні–березні 2014 року
	
	Фонд робочого часу (явки та неявки) усього, 
тис. людино-годин
	У т.ч. у %

	
	
	відпра-цьовано
	невідпрацьовано

	
	
	
	усього
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щорі-чних відпус-ток (основ-них та додат-кових)
	тимча-сової непра-цездат-ності
	відпусток без збере-ження заробітної плати (на період припи-нення виконання робіт)
	пере-ведення з еконо-мічних причин на неповний робочий день (тиждень)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього 
	598671,9
	92,1
	7,9
	3,7
	1,9
	0,1
	0,9

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	2361,9
	93,5
	6,5
	3,5
	0,9
	0,0
	1,1

	Промисловість
	66319,2
	87,6
	12,4
	4,3
	2,3
	0,4
	3,1

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	1251,1
	92,8
	7,2
	4,4
	1,8
	–
	–

	переробна промисловість
	51458,3
	86,4
	13,6
	4,3
	2,1
	0,5
	3,9

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	8605,8
	91,5
	8,5
	4,1
	3,5
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	5004,0
	91,7
	8,3
	4,4
	2,3
	–
	0,4

	Будівництво
	23990,7
	86,7
	13,3
	4,3
	1,4
	0,4
	2,8

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	111406,4
	94,0
	6,0
	3,4
	1,2
	0,0
	0,4

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	44506,4
	88,8
	11,2
	5,2
	2,6
	0,0
	1,1

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	12172,3
	90,0
	10,0
	4,2
	1,8
	0,1
	1,1

	Інформація та телекомунікації
	29674,8
	93,0
	7,0
	3,8
	1,5
	0,0
	0,5

	Фінансова та страхова діяльність
	51843,0
	93,3
	6,7
	4,1
	1,9
	0,0
	0,0

	Операції з нерухомим майном
	13958,4
	94,1
	5,9
	2,7
	1,3
	0,2
	0,8

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	52419,7
	91,3
	8,7
	3,6
	1,7
	0,2
	1,6

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	31825,4
	94,5
	5,5
	3,2
	1,3
	0,1
	0,2

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	32565,7
	90,3
	9,7
	4,8
	3,6
	–
	0,4

	Освіта
	59048,5
	94,9
	5,1
	2,3
	2,3
	–
	0,0

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	48442,5
	93,8
	6,2
	3,2
	2,0
	0,0
	0,0

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	13768,1
	95,7
	4,3
	2,1
	1,5
	–
	0,1

	Надання інших видів послуг
	4368,8
	94,6
	5,4
	2,9
	1,1
	–
	1,0


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності

за січень–березень 2014 року
	 
	Знаходились у відпустках

без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	Переведені з 

економічних

причин на неповний

робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до
	осіб
	у % до

	
	
	середньо-

облікової кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.
	
	середньо-облікової

кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.

	
	
	
	
	
	
	

	Усього 
	5269
	0,4
	117,0
	43261
	3,4
	166,2

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	1
	0,0
	х
	276
	5,4
	1971,4

	Промисловість
	2394
	1,7
	86,0
	13432
	9,6
	130,2

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	переробна промисловість
	2394
	2,2
	86,0
	13306
	12,2
	131,8

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	–
	126
	1,2
	58,3

	Будівництво
	1082
	2,0
	80,7
	3581
	6,6
	74,1

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	464
	0,2
	365,4
	4342
	1,8
	200,4

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	90
	0,1
	290,3
	9419
	10,1
	882,8

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	187
	0,7
	х
	1025
	3,8
	833,3

	Інформація та телекомунікації
	15
	0,0
	22,4
	1495
	2,4
	99,5

	Фінансова та страхова діяльність
	48
	0,0
	х
	110
	0,1
	56,4

	Операції з нерухомим майном
	114
	0,4
	118,8
	629
	2,1
	87,6

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	597
	0,5
	3142,1
	6244
	5,6
	176,3


Продовження
	 
	Знаходились у відпустках

без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	Переведені з 

економічних

причин на неповний

робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до
	осіб
	у % до

	
	
	середньо-

облікової кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.
	
	середньо-облікової

кількості штатних

працівників
	січня–березня 2013р.

	
	
	
	
	
	
	

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	275
	0,4
	687,5
	689
	1,0
	105,5

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	–
	1460
	2,2
	954,2

	Освіта
	–
	–
	–
	205
	0,2
	71,9

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	2
	0,0
	х
	19
	0,0
	х

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	–
	–
	–
	44
	0,1
	95,7

	Надання інших видів послуг
	–
	–
	–
	291
	3,2
	69,6


Начальник                                                                                       Р.Г. Віленчук
Довідки за телефоном: (044) 486-28-59 

Веб-сайт Головного управління статистики у м.Києві: www.gorstat.kiev.ukrstat.gov.ua
( Головне управління статистики у м.Києві, 2014
