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	ЕКСПРЕС-ВИПУСК

	Держстат

Головне управління статистики 

у м.Києві
	

	
	

	
	

	                   
	


21.08.2013 № 208
Рух кадрів та використання робочого часу працівників 
у січні–червні 2013 року
Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–червні 2013 року
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	з них з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього 
	197115
	221040
	202606
	10311

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	1827
	1872
	1811
	61

	Промисловість
	20611
	26596
	18639
	3220

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	354
	197
	196
	1

	переробна промисловість
	12660
	18265
	16508
	712

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	6489
	6747
	740
	2469

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	1108
	1387
	1195
	38

	Будівництво
	8974
	14436
	13833
	379

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	52414
	60236
	59926
	181

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	12195
	12061
	10633
	292

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	6565
	6850
	6549
	105

	Інформація та телекомунікації
	7464
	9246
	8702
	411

	Фінансова та страхова діяльність
	19980
	20013
	17878
	1690

	Операції з нерухомим майном
	5340
	6356
	6229
	127

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	12818
	16426
	15524
	774

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	15776
	14972
	14672
	189

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	10515
	9568
	7086
	1969

	Освіта
	8171
	8653
	8306
	111

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	10319
	9228
	8364
	745

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	3101
	3391
	3347
	28

	Надання інших видів послуг
	1045
	1136
	1107
	29


_____________

Примітка. У цій та наступних таблицях дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

Продовження

	
	У % до середньооблікової кількості штатних працівників

	
	прийнято
	вибуло
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	
	
	
	
	

	Усього 
	15,3
	17,2
	15,8
	0,8

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	26,6
	27,2
	26,3
	0,9

	Промисловість
	13,6
	17,6
	12,3
	2,1

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	14,4
	8,0
	8,0
	0,0

	переробна промисловість
	10,7
	15,5
	14,0
	0,6

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	34,9
	36,3
	4,0
	13,3

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	8,9
	11,1
	9,6
	0,3

	Будівництво
	15,9
	25,6
	24,5
	0,7

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	21,9
	25,2
	25,1
	0,1

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	13,7
	13,6
	12,0
	0,3

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	23,5
	24,5
	23,5
	0,4

	Інформація та телекомунікації
	12,0
	14,8
	13,9
	0,7

	Фінансова та страхова діяльність
	18,9
	19,0
	16,9
	1,6

	Операції з нерухомим майном
	14,9
	17,8
	17,4
	0,4

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	10,8
	13,9
	13,1
	0,7

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	28,2
	26,7
	26,2
	0,3

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	15,7
	14,3
	10,6
	2,9

	Освіта
	6,3
	6,7
	6,4
	0,1

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	10,2
	9,1
	8,3
	0,7

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	10,5
	11,5
	11,3
	0,1

	Надання інших видів послуг
	10,4
	11,4
	11,1
	0,3


Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

у січні–червні 2013 року
	
	Фонд робочого часу (явки та неявки) усього, 
тис. людино-годин
	У т.ч. у %

	
	
	відпра-цьовано
	невідпрацьовано

	
	
	
	усього
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щорі-чних відпус-ток (основ-них та додат-кових)
	тимча-сової непра-цездат-ності
	відпусток без збере-ження заробітної плати (на період припи-нення виконання робіт)
	пере-ведення з еконо-мічних причин на неповний робочий день (тиждень)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього 
	1200171,6
	91,4
	8,6
	4,8
	2,0
	0,1
	0,6

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	6212,7
	94,2
	5,8
	3,8
	1,2
	–
	0,1

	Промисловість
	143339,0
	88,3
	11,7
	5,3
	2,5
	0,2
	1,9

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	2340,3
	91,3
	8,7
	5,9
	2,0
	–
	–

	переробна промисловість
	111061,4
	88,0
	12,0
	4,9
	2,3
	0,3
	2,4

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	17935,2
	88,6
	11,4
	7,0
	3,5
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	12002,2
	89,9
	10,1
	5,9
	2,9
	–
	0,5

	Будівництво
	50645,5
	85,7
	14,3
	4,6
	1,6
	1,2
	3,3

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	222152,3
	94,0
	6,0
	4,0
	1,1
	0,0
	0,2

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	84746,2
	89,0
	11,0
	5,8
	2,8
	0,0
	0,3

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	25404,6
	92,3
	7,7
	4,7
	1,5
	0,0
	0,1

	Інформація та телекомунікації
	58365,3
	91,8
	8,2
	5,0
	1,5
	0,0
	1,1

	Фінансова та страхова діяльність
	99127,3
	92,7
	7,3
	4,8
	1,9
	0,0
	0,1

	Операції з нерухомим майном
	33393,4
	93,1
	6,9
	4,1
	1,6
	0,1
	0,6

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	110369,0
	90,7
	9,3
	4,8
	2,0
	0,0
	1,0

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	52832,7
	94,2
	5,8
	3,9
	1,3
	0,0
	0,1

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	63598,4
	88,8
	11,2
	6,7
	3,5
	–
	0,0

	Освіта
	114485,8
	92,6
	7,4
	4,5
	2,3
	–
	0,0

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	99564,7
	91,4
	8,6
	5,3
	2,2
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	26499,8
	94,8
	5,2
	3,2
	1,5
	
	0,0

	Надання інших видів послуг
	9434,9
	92,8
	7,2
	3,8
	1,0
	–
	2,1


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності

за січень–червень 2013 року

	 
	Знаходились у відпустках

без збереження заробітної плати (на період припинення робіт)
	Переведені з 

економічних

причин на неповний

робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до

середньо-

облікової кількості штатних

працівників
	осіб
	у % до

середньо-облікової

кількості штатних

працівників

	
	
	
	
	

	Усього 
	5900
	0,5
	29957
	2,3

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	–
	–
	14
	0,2

	Промисловість
	3526
	2,3
	10945
	7,2

	добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	–
	–
	–
	–

	переробна промисловість
	3526
	3,0
	10729
	9,1

	постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	–
	–
	–
	–

	водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	216
	1,7

	Будівництво
	1878
	3,3
	5761
	10,2

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	126
	0,1
	2628
	1,1

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	31
	0,0
	1130
	1,3

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	2
	0,0
	176
	0,6

	Інформація та телекомунікації
	79
	0,1
	1579
	2,5

	Фінансова та страхова діяльність
	15
	0,0
	201
	0,2

	Операції з нерухомим майном
	116
	0,3
	928
	2,6

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	80
	0,1
	4755
	4,0

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	47
	0,1
	842
	1,5

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	162
	0,2

	Освіта
	–
	–
	346
	0,3

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	–
	–
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	–
	–
	46
	0,2

	Надання інших видів послуг
	–
	–
	444
	4,4


Начальник                                                                                       Р.Г. Віленчук
Довідки за телефоном: (044) 486-28-59 

Веб-сайт Головного управління статистики у м.Києві: www.gorstat.kiev.ukrstat.gov.ua
( Головне управління статистики у м.Києві, 2013
